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1. Introduccion

La Inteligencia Artificial (IA) esta transformando de manera acelerada numerosos ambitos de
la sociedad, y la educacion no es una excepcion. Esta tecnologia abre nuevas posibilidades
para innovar en la ensenanza y el aprendizaje, al tiempo que plantea retos importantes para
el profesorado y su desarrollo profesional. En este contexto, la formacion continua adquiere
un papel esencial para que los docentes puedan adaptarse a las nuevas demandas, integrar
herramientas basadas en IA y responder con éxito a los cambios educativos.

El presente informe explora como la Inteligencia Artificial influye en el desarrollo profesional
docente, desde la adquisicidn de competencias digitales especificas hasta el diseno de
nuevas metodologias formativas. Se analizan tanto las oportunidades como los riesgos
asociados, y se ofrecen recomendaciones para que los centros educativos y los responsables
de formacion impulsen procesos efectivos y éticos de capacitaciéon docente en torno a la IA.

2. La Inteligencia Artificial y la educacion: un contexto en evolucion

La IA se refiere a sistemas tecnoldgicos capaces de procesar informacion, aprender y tomar
decisiones automatizadas, imitando algunas funciones cognitivas humanas. En educacién,
estas capacidades se traducen en aplicaciones como plataformas adaptativas que
personalizan el aprendizaje, asistentes virtuales que apoyan la gestion docente, o
herramientas analiticas que ofrecen datos para la mejora continua.

Este escenario supone una revolucion en la practica educativa, pues la IA puede potenciar la
eficiencia, la personalizacion y la innovacion. Sin embargo, para que estas ventajas se
materialicen, es fundamental que el profesorado posea una competencia digital avanzada y
una comprension critica de estas tecnologias.

La formacion continua se configura asi como el medio para desarrollar estas capacidades,
desde la alfabetizacion digital basica hasta el manejo experto de aplicaciones y el analisis
ético de los usos de la IA. No obstante, el ritmo acelerado del avance tecnologico exige
procesos de actualizacidon permanentes y flexibles, que permitan a los docentes no solo
adaptarse sino también ser protagonistas activos en la integracion educativa de la IA.
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3. Competencias docentes para la integracion de la Inteligencia Artificial
Para aprovechar el potencial de la IA en la educacion, el profesorado debe desarrollar un
conjunto de competencias especificas, que incluyen:

e Comprensidn tecnoldgica: conocimiento sobre qué es la IA, sus tipos, funcionamiento
basico y aplicaciones educativas.

e Competencia digital avanzada: habilidades para utilizar, evaluar y seleccionar
herramientas de |A relevantes en su practica docente.

e Pensamiento critico y ético: capacidad para analizar los impactos sociales, éticos y
pedagogicos del uso de la IA, incluyendo la privacidad, sesgos y equidad.

e Diseno pedagogico innovador: aptitud para incorporar soluciones basadas en 1A en la
planificacion, evaluacion y sequimiento del aprendizaje.

e Colaboracién y aprendizaje continuo: disposicidn para participar en comunidades
profesionales que intercambian conocimientos y experiencias sobre |A y educacién.

El desarrollo de estas competencias debe formar parte integral de los programas de
formacion continua, orientandose a ofrecer experiencias practicas y contextualizadas, que
faciliten una aplicacion real y efectiva en el aula y en la gestion educativa.

4. Modelos y estrategias de formacion continua en Inteligencia Artificial
La formacion continua orientada a la IA puede adoptar diversas modalidades y enfoques para
maximizar su efectividad:

Formaciéon modular vy flexible

Organizar la capacitacién en médulos tematicos que aborden desde conceptos basicos hasta
aplicaciones avanzadas permite una progresion adaptada a las necesidades y niveles del
profesorado. La modalidad online y los recursos a demanda favorecen la conciliacién con la
agenda docente.
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Aprendizaje practico y basado en proyectos

Incluir actividades que permitan al profesorado experimentar con herramientas de IA, disenar
materiales y evaluar su impacto en escenarios reales promueve la transferencia de
conocimientos y la confianza en el uso.

Acompanamiento y comunidad profesional

La tutoria personalizada y la creacion de redes de docentes interesados en la IA facilitan el
intercambio de buenas practicas y el soporte mutuo, enriqueciendo la experiencia formativa.

Enfoque ético vy critico

Integrar en la formacidn contenidos que sensibilicen sobre el uso responsable de la 1A y el
analisis de sus consecuencias sociales garantiza una incorporacion consciente y sostenible.

5. Casos practicos de formacion en Inteligencia Artificial para docentes

A continuacién, se presentan diversos casos practicos que ilustran como la formacién
continua en Inteligencia Artificial, especialmente mediante modalidades online, esta
facilitando el desarrollo profesional del profesorado y promoviendo innovaciones
significativas en distintos contextos educativos:

Caso 1: Plataforma de formacion online con enfogue progresivo

Un centro educativo decidié apostar por la formacién continua del profesorado en
Inteligencia Artificial a traves de un programa online disenado con un enfoque progresivo y
modular. Este itinerario formativo abarcaba desde la alfabetizacion digital basica, que incluia
conceptos fundamentales sobre IA, hasta el disefo y aplicacidn de unidades didacticas que
integraban herramientas y recursos basados en Inteligencia Artificial.

La Inteligencia Artificial en el desarrollo profesional docente | Marzo 2025 | Pag. 4
iddocente.com



Innovacion
Yy DEsarroiio
pocente

El curso combinaba videos explicativos de alta calidad, talleres practicos para el desarrollo
de competencias técnicas, y espacios de debate y reflexion en foros virtuales, donde los
docentes podian compartir experiencias, resolver dudas y colaborar en la construccion
colectiva del conocimiento. Ademas, el programa contaba con un seguimiento tutorial
personalizado que facilitaba la adaptacidn a los distintos niveles previos y necesidades del
profesorado.

Los participantes valoraron muy positivamente la flexibilidad que ofrecia la modalidad
online, que les permitio formarse sin interferir en su horario laboral, y el soporte continuo
proporcionado por los tutores expertos. Como resultado, el profesorado manifesté una
mejora significativa en su confianza y competencia para integrar tecnologias de IA en sus
practicas docentes, asi como un aumento en la motivacién para innovar en el aula.

Esta experiencia demuestra que una formacién estructurada, accesible y acompanada puede
ser clave para que los docentes asimilen y apliquen con éxito las nuevas tecnologias en
contextos educativos diversos.

Caso 2: Programa de formacién online con mentoria personalizada en IA para docents

Un centro educativo implementd un programa de formacidn continua completamente online,
enfocado en dotar al profesorado de secundaria y primaria de competencias para integrar la
Inteligencia Artificial en su practica docente. EL curso estaba estructurado en modulos
tematicos, que incluian contenidos teoricos, videos explicativos, estudios de caso y
actividades practicas interactivas.

Lo que diferenciaba este programa era el acompanamiento personalizado mediante
mentorias virtuales. Cada docente contaba con un mentor experto en |A educativa que ofrecia
apoyo individualizado, feedback constante y asesoramiento para la creacidén de proyectos
didacticos con tecnologias basadas en Inteligencia Artificial.

Ademas, se habilitaron foros y grupos de discusién online donde los participantes podian
compartir experiencias, recursos y soluciones, creando una comunidad activa de aprendizaje
colaborativo. Esta estrategia fomento el compromiso y la aplicacién practica inmediata, con
resultados visibles en el aumento de la confianza y la innovacidn educativa en las aulas.
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El éxito del programa evidencio que la formacién online, combinada con un acompanamiento
experto, puede ser una via eficaz para transformar las competencias digitales del profesorado
y promover la incorporacidn responsable y creativa de la Inteligencia Artificial en la
educacion.

6. Retos y consideraciones para la formacion en Inteligencia Artificial
Aunque las oportunidades son notables, la integracion de la IA en el desarrollo profesional
docente enfrenta varios desafios:

e Brecha digital y desigualdades: no todos los docentes tienen el mismo acceso o
competencias digitales previas, lo que puede generar exclusion.

e Resistencia al cambio: la incertidumbre ante nuevas tecnologias puede provocar
rechazo o desconfianza.

e (apacidad institucional: la formacién requiere inversion en recursos, tiempo vy
planificacion.

e FEtica y privacidad: es esencial formar a los docentes para que protejan los datos
personales y eviten sesgos en el uso de la IA.

e Actualizacién constante: la rapida evolucién tecnoldgica obliga a revisar y renovar
continuamente los programas formativos.

Superar estos retos requiere un compromiso coordinado de autoridades educativas, centros
formadores y comunidades docentes, que promueva una formacion inclusiva, accesible y
centrada en el desarrollo integral del profesorado.

7. Recomendaciones para potenciar la formacién continua en IA
Para aprovechar al maximo las posibilidades de la |A en la formacion docente, se recomienda:

e Disenar programas flexibles, adaptados a distintos niveles y contextos.

e Fomentar el aprendizaje activo, con actividades practicas y proyectos reales.
e Integrar contenidos de ética y reflexion critica sobre la IA.

e Potenciar el acompanamiento tutorial y el trabajo colaborativo.

e Garantizar el acceso equitativo a recursos y tecnologia.

e Evaluary actualizar periddicamente los programas formativos.
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e Promover la difusion de experiencias y buenas practicas dentro de la comunidad
educativa.

8. Conclusiones

La Inteligencia Artificial representa una oportunidad significativa para innovar en la
educaciony enriquecer el desarrollo profesional docente. La formacidn continua es el camino
para que los profesores adquieran las competencias necesarias para integrar la IA de manera
efectiva, ética y critica en su practica educativa.

Los modelos formativos deben ser flexibles, practicos y acompanados, favoreciendo la
colaboracioén y el aprendizaje permanente. AL mismo tiempo, es imprescindible abordar los
retos tecnoldgicos, éticos y sociales para garantizar una incorporacion inclusiva vy
responsable de la IA.

Con un enfoque integral y adaptado, la formacion continua en Inteligencia Artificial puede
convertirse en un motor clave para la transformacion educativa y la mejora de la calidad en
los centros escolares.
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